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Programme : FORMATION SST 
Sauveteurs Secouristes du Travail 
 Doit être remis au stagiaire avant son inscription définitive (article L.6353-8 du code du travail)

· Prérequis : 

· Etre motivé pour être sauveteur secouriste du travail.
Accès à la formation : 

Délai : Aucun, en fonction de la disponibilité.

Concernant les personnes en situation d’handicap, informations complémentaire sur le site internet : 

www.formerpoursecourir.com / Salariés nécessitant un MAC, en cas de situation d’handicap, contactez-moi pour mise en relation. (AGEFIPH) et MDPH de votre département.

1- Objectifs de la formation: 
Le sauveteur secouriste du travail doit être capable d’intervenir efficacement face à une situation d’accident et, dans le respect de l’organisation de l’entreprise et des procédures spécifiques fixés en matière de prévention, de mettre en application ses compétences au profit de la santé et sécurité au travail, et devenir un acteur de prévention dans sa structure.
Elle doit permettre à développer : 
· La participation du secouriste afin de démontrer l’intérêt de la formation dans sa structure

· La maitrise de la prévention et du secours pour mettre en œuvre ses compétences lors d’une situation à risque ou d’un accident

2- Programme:
· Présentation 
· Attentes et besoins pour la formation SST
· Les points clés de la prévention

· Présentation de la formation
· Le rôle du SST et sa régulation

· Apprentissage des gestes techniques

· Liens entre gestes techniques d’urgence, remontées d’information et la prévention 

· Préparation d’une intervention de secourisme
3-  Public : 

Groupe de 4 à 10 personnes

Aucune formation s’adressant à un groupe inférieur à 4 personnes ne sera accepté.

A prévoir : une tenue confortable adaptée pour les gestes d’urgence. Pantalon, chaussures plates, haut non échancré

4- Consignes d’hygiène à respecter : 
En fonction des procédures de l’Etat et de l’INRS ; lavage de mains fréquents, gel hydro alcoolique, gants, masque de protection faciale mis à disposition si besoin et conduites à tenir à suivre peuvent être présentées. (Respects des gestes barrières).

Un stagiaire présentant des symptômes d’un risque infectieux (fièvre, toux, vomissements, …) peut présenter un risque pour le groupe, il peut alors être redirigé vers son domicile. L’employeur sera immédiatement informé. Une autre date, après guérison lui sera proposée.

5-  Méthodes pédagogique :
Heuristique, démonstrative en temps réel, démonstration commenté et justifier
Alternance d’apports théoriques et pratiques, reformulation, cas concret.
6- Moyens pédagogiques :
6.1 Logistique : Une salle adaptée à la formation des sauveteurs secouristes du travail, un nombre suffisant de tables et chaises par stagiaire.
6.2 Matériel pédagogique : 

Conformément aux documents de références élaborés par l’INRS.

6.3 Matériel de formation : 
Conformément aux documents de références élaborés par L’INRS.

Ordinateur, vidéo- projecteur, paper-board / tableau (si présent sur place).
Plan d’intervention et les pictogrammes.
1 lot de mannequins de secourisme avec protections individuelles (Mannequins réanimation cardio pulmonaire : adulte, enfant, nourrisson).

Défibrillateur semi- automatique externe opérationnel avec électrode de formation avec accessoires.
Divers matériels pour la réalisation des simulations d’urgences (fausse plaie, faux sang, ...).

Matériel d’entretien des mannequins et consommables.

Vérification périodique (hygiène et technique) des mannequins de secourisme à chaque formation.

6.4 Documents administratifs et pédagogiques : 
Documents remis de l’INRS : 

Le document de référence du dispositif de formation Sauvetage Secourisme du Travail (SST) 

Le guide des données techniques et conduites à tenir SST

Le manuel du formateur SST

Fiches outils : 9 principes généraux de la prévention, schéma du mécanisme d’un dommage, technique garrot, grilles de certifications.

Affiche : Réagir en cas d’attaque terroriste
(site du gouvernement : https://www.gouvernement.fr/risques/reagir-en-cas-dattaque-terroriste ) 
7. Obligation du dispensateur de la formation :
Cette formation est dispensée par des structures habilitées pour la formation SST.

Déclaration d’ouverture et d’un enregistrement de session dans l’outil de gestion national « FORPREV »

8. Personnel pédagogique :
Formateur titulaire du certificat de Formateur Sauveteur Secouriste du Travail pat L’INRS.

9. Attestation et certification : 

Cette formation comporte des évaluations formatives et des épreuves d’évaluations certificatives

Une carte de Sauveteur Secouriste du Travail sera délivrée au candidat qui : 

· Aura participé activement à la formation, aura répondu favorablement à l’évaluation du formateur SST, apte à mettre en œuvre l’ensemble des compétences attendues du SST.

Durée de validité : 24 mois. Aucune absence tolérée.

La non réussite aux épreuves certificatives de cette formation ne certifie pas le futur SST.

Obligation du stagiaire pour maintenir son SST : 

Cette formation fait l’objet d’un Maintien et Actualisation des compétences « MAC » de SST obligatoire, afin que son certificat de sauveteur secouriste du travail reste valide au bout de 2 ans d’une durée de7h.
10. Modalités pratiques : Durée 14h minimum

Ne pourront recevoir la validation que les candidats ayant suivi l’intégralité de la formation.

Obligation du stagiaire pour obtenir son certificat de SST.
11. Evaluation de la formation par le stagiaire (qualité de la formation) : 

Après chaque formation, une évaluation de fin de formation est à compléter par le stagiaire.

Il s’agit d’une évaluation à chaud, du participant qui évalue la formation suivie.

Quelques mois plus tard, FORMER POUR SECOURIR, vous adressera par mail, une seconde évaluation afin de répondre à l’évaluation de la formation à froid, pour garantir les critères qualités de nos prestations.

Il est bien évident que vos évaluations sont indispensables pour l’amélioration de nos services.

12. Protection des données personnelles :

Des données personnelles seront récoltées avec votre consentement lors de cette formation.

Par exemple : Nom, Prénom, date de naissance, adresse mai, afin de pouvoir enregistrer le stagiaire dans l’outil de gestion de l’INRS, « FORPREV » et de pouvoir le cas échant le certifier.

Nous nous engageons et garantissons à respecter les dispositions législatives applicables pour la protections des données « RGPD » Règlement Général sur la Protection des Données. De garder vos données personnelles dans nos bases de gestion que pour le suivi du dossier de la formation déjà réalisée, pour le MAC ou pour l’évaluation de fin de formation à froid.
Toutefois si vous le désirez, vous pouvez exercer un droit d’accès, de rectification, de suppression et de portabilité de vos données personnelles.

13. Règlement intérieur à respecter : De l’entreprise ou la formation à lieu.
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